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FECHA 
DIA MES AÑO Hora Inicio Hora Final Lugar: IPS Siloé 

24 09 2025 10:30 am 12:00 am Proceso: Gestión del Conocimiento y la Innovación 

                                   

Reunión o Comité: Comité de Ética en Investigación 

Objetivo de la Reunión o Comité: Socialización metodología comité de ética y análisis de costo-beneficio 

Eje Estratégico del Plan de Desarrollo: Camino a la Excelencia 

                                   
ASISTENTES 

Ver Listado de Asistencia 

                                   
ORDEN DEL DIA  

Actividades  Responsable  

1. Saludo Dra. Diana María Castrillón Libreros 

2. Verificación del Quórum Dra. Diana María Castrillón Libreros 

3. Socialización de la nueva metodología de evaluación de proyectos  
Dra. Diana María Castrillón Libreros 

María Camila Bolívar Rocha 

4. Socialización del análisis Costo-Beneficio del comité de ética en 
investigación. 

Dra. Diana María Castrillón Libreros 

5. Indicadores Dra. Diana María Castrillón Libreros 

                                   
DESARROLLO DE LA REUNION 

  

• Se da apertura del Comité de Ética en Investigación de la Red de Salud de Ladera E.S.E. con el orden del día y saludo por 
parte de la presidente del comité, la Dra. Diana María Castrillón Libreros, la cual procede a verificar el quórum necesario 
para la toma de decisiones: 

 
       Miembros: 

• Presidente del Comité de Ética en Investigación: Dra. Diana María Castrillón Libreros (Presente) 

• Subgerente Científica y Asistencial: Yazmin Valencia Ambuila (Presente). 

• Representante del Equipo Médico: Carlos Eduardo Hurtado (ausente) 

• Representante del grupo de enfermería: Jhoan Steven Ramírez Valencia (Presente) 

• Representante de Epidemiologia: Luz Elena Muñoz Garzón (Presente) 

• Secretaria del Comité: Sara Mejía Zuluaga (Presente) 

• Delegado del área jurídica: Lisa Cruz (ausente). 

• Representante de la comunidad: Teresa Cabezas R. (ausente). 
 

Asesores Externos: 

• Jefe de Hospitalización: Isaura Barandica.  
 
Con la mayoría de los miembros presentes, se declara quórum: 
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En cumplimiento de lo programado, se realizó la socialización a los miembros del Comité de Ética en Investigación sobre el 
nuevo esquema de funcionamiento operativo. La metodología presentada busca optimizar el proceso mediante una gestión ágil, 
virtual y eficiente, manteniendo los estándares éticos en la evaluación de proyectos de investigación. 
 
Se explicó el cronograma mensual de actividades, el flujo de procesos por fases (recepción y verificación administrativa, 
evaluación metodológica, evaluación ética, consolidación y comunicación) y cada uno de los formatos que se van a utilizar para 
iniciar el proceso de evaluación de proyectos (FORMATO 01, FORMATO 02 y FORMATO 03), el procedimiento para proyectos 
sin riesgo, los cuales tienen una aprobación expedita, así como los roles y responsabilidades de cada integrante en el marco de 
la implementación. 
 
Posteriormente, se socializó el análisis costo-beneficio, destacando que, aunque el comité incurre en ciertos costos operativos y 
administrativos asociados al tiempo de sus miembros, estos son significativamente menores en comparación con los beneficios 
generados. Entre los beneficios expuestos se resaltaron: 
 

• Estratégicos: generación de conocimiento propio, posicionamiento institucional y fortalecimiento de la imagen. 
 

• Económicos: potencial para atraer financiación externa y desarrollar productos. 
 

• Sociales y en salud pública: impacto positivo en la calidad de la atención y confianza de la comunidad. 
 

• Académicos y de colaboración: creación de redes con universidades, acceso a avances científicos y fortalecimiento de 
alianzas. 

 
Se hizo mención específica al caso del proyecto Wolbachia, el cual demostró un impacto positivo en la reducción del dengue y 
consolidó la confianza comunitaria, sin representar costos directos para la Red de Salud de Ladera E.S.E. 
 
Los miembros confirmaron haber recibido la información completa y manifestaron su conformidad con la metodología y el análisis 
presentado. 
 
Conclusión: 
Se deja constancia de que se realizó la socialización tanto de la nueva metodología de evaluación de proyectos como del análisis 
costo-beneficio, y que los miembros del Comité de Ética en Investigación se comprometen a su aplicación y seguimiento. 
 
 

• Indicadores: 
 

INDICADORES 

 
DESCRIPCIÓN % CUMPLIMIENTO BARRERAS 

Cumplimiento de 
Quorum 

Núm. participantes 
en reunión / Núm. 
total integrantes 

equipo 

62,5% 

Carlos Eduardo Hurtado, Teresa 
Cabezas R. y Lisa Cruz No asisten 
debido a otras actividades laborales 
asignadas. 

Cumplimiento del 
tiempo 

Cumplimiento horario 
programado 

100% 
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Listado de Asistencia: 

 

 
  

                                   
TAREAS ASIGNADAS 

Que Hacer Responsable  Fecha  

- - - 
                                   

Próxima Reunión 
Lugar: 

Fecha 
DIA MES AÑO 

IPS Siloé  - - - 
                                   

FIRMAS (RESPONSABLE) 

Elaboro el Acta: Sara Mejía Zuluaga 
Cargo: Profesional Administrativo.  

Responsable de Reunión: Diana María Castrillón Libreros  
Cargo: Líder de Gestión del Conocimiento y la Innovación. 

  

http://www.saludladera.gov.co/

